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Die Stadtverwaltung Borken ist Mitglied im Verein LAG Region Bocholter Aa. Fir das dort anséssige LEADER-Projekt ,Biodiversitat
— Griiner Faden durch die Region Bocholter Aa“ suchen wir im Auftrag des Vereins LAG Region Bocholter Aa zum 01.10.2020 und
befristet fir zwei Jahre bis zum 30.09.2022 eine/n motivierte/n und innovative/n

Mitarbeiterin/Mitarbeiter fiir die Projektkoordination (m/wl/i)
im Projekt ,,Biodiversitat — Griiner Faden durch die Region Bocholter Aa“
(2020/024)

Ziel des Projektes ist die Schaffung eines kommunal zusammenhéngenden griinen Korridors zur Forderung der Biodiversitat in der
LEADER-Region ,Bocholter Aa“ mit den Kommunen Bocholt, Borken, Isselburg, Velen und Rhede. Im Sinne eines Pilotprojektes
wird ein interkommunales Umsetzungs- und Pflegekonzept erarbeitet, welches Uber den Durchfiihrungszeitraum des
Forderprojektes (01.10.2020-30.09.2022) hinaus weiterhin kooperativ betrieben werden soll. Dabei sollen bereits innerhalb der
Projektlaufzeit in Abstimmung mit den Kommunen erste konkrete MaRnahmen umgesetzt werden. Die Projektinhalte erfordern
ferner eine permanente und sensible Offentlichkeitsarbeit. Die im Projekt gewonnenen Erkenntnisse sollen zudem der
Ubertragbarkeit und Anwendung auf weiteren Flachen dienen. Das Projektteam setzt sich hierbei zusammen aus zwei
Vollzeitkraften aus den Bereichen Okologie und Landwirtschaft sowie einer 0,5 Stelle Projektkoordination.

FREUEN SIE SICH AUF EINE ABWECHSLUNGSREICHE AUFGABE:

Sie sind hauptverantwortlich fir die Projektkoordination und Ansprechpartner gegeniber allen beteiligten Akteuren
(Projektkommunen, dem Kreis Borken, Landwirtschaftskammer, Landwirten, Wasser- und Bodenverbanden, Natur- und
Umweltverbanden, etc.). Konkret gehdrt zu Ihren Aufgaben:

Erarbeitung einer Projektpartnerstruktur

Umsetzung des Projektes und des Projektmanagements (MaBnahmen- und Zeitplanung incl. Personal-/Sachmitteleinsatz und
Controlling/Monitoring, etc.)

Planung, Koordinierung, Durchfiihrung und Nachbereitung aller Projektpartnertreffen
Uberpriifung von Flachen, Abstimmung sowie vor- und nachbereitende Arbeiten der Bestandsaufnahme
Koordinierung der Pflegekonzepterstellung und der daraus abgeleiteten MalRnahmenplanung fir die Projektflachen

Aufbereitung und Dokumentation von Projektergebnissen sowie Kommunikation mit allen Akteuren und intensive
Offentlichkeitsarbeit

Regelméllige Berichterstattung gegeniber dem LEADER-Regionalmanagement, der LAG und dem Fordergeber
(Bezirksregierung, Ministerium)

MIT DIESEN NOTWENDIGEN QUALIFIKATIONEN KONNEN SIE UNS UBERZEUGEN:

Sie verfigen Uber eine einschlagige Verwaltungsausbildung mit entsprechender Berufserfahrung und haben bereits
einschlagige Erfahrungen in der Leitung und Gestaltung entsprechender Projekte

Sie sind interessiert an dkologischen Themen und deren Integration in den landwirtschaftlichen Kontext
Sie arbeiten selbststéandig, strukturiert, gewissenhaft und zuverlassig

Sie Uberzeugen durch gute Kommunikationsféhigkeiten sowie eine interdisziplinare, eigenverantwortliche und zielorientierte
Denk- und Arbeitsweise

Sie besitzen Kenntnisse in der Netzwerkarbeit

Sie verfugen Uber solide Grundkenntnisse im Umgang mit Office-Anwendungen, Geoinformationssystemen und moderner
Datenverarbeitung

Sie besitzen einen Fahrzeugausweis der Kat. B und sind bereit, den privaten Pkw furr dienstliche Zwecke gegen Erstattung der
Fahrkosten einzusetzen

MIT DIESEN LEISTUNGEN MOCHTEN WIR SIE UBERZEUGEN
Il Eine befristete Teilzeitbeschéftigung mit einer durchschnittlichen wdchentlichen Arbeitszeit von 19,5 Stunden

Il Eine leistungsgerechte Bezahlung in Anlehnung an den Tarifvertrag fur den offentlichen Dienst (TV6D) mit regelméRigen
Tariferhdhungen und einer Jahressonderzahlung

[l vielfaltige Fortbildungs- und Qualifizierungsmaglichkeiten

Die Besetzung der Planstelle steht unter dem Vorbehalt der Zurverfigungstellung von LEADER-Fdrdermitteln. Arbeitgeber wird
direkt der Verein LAG Region Bocholter Aa sein.

Der Verein LAG Region Bocholter Aa fordert die Gleichstellung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aktiv. Bewerbungen von
Frauen sind daher ausdriicklich erwiinscht; bei gleicher Eignung, Beféhigung und fachlicher Leistung werden Frauen bevorzugt
beriicksichtigt, sofern nicht in der Person des Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen. Das Gleiche gilt fir Menschen mit
Behinderung.

UBER LEADER:



LEADER ist ein Férderprogramm der EU zur Starkung des landlichen Raums, welches in den Européaischen Landwirtschaftsfonds fur
die Entwicklung des Landlichen Raumes (ELER) integriert ist. LEADER fordert einen integrierten landlichen Entwicklungsansatz und
folgt dem Bottom-up-Prinzip, d.h. dass es den Menschen vor Ort ermdglicht werden soll, regionale Prozesse mitzugestalten.
Interessierte sollen und kénnen aktiv an der Gestaltung beteiligt sein und sich mit Ideen und Anregungen einbringen und Projekte
initieren und umsetzen. Weitergehende Informationen erhalten Sie unter https://region-bocholter-aa.de/.

IHRE BEWERBUNG:

lhre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 20.06.2020 an das
Regionalmanagement des Vereins LAG Bocholter Aa, Frau Mechtild Schulze Hessing
Im Piepershagen 17, 46325 Borken

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung bevorzugt tiber das Bewerberportal der Stadt Borken ein. Fir die Online-Bewerbung klicken Sie
bitte unten rechts auf dieser Seite den Button ,Online-Bewerbung* an. Bei Ruckfragen wenden Sie sich gerne an Frau Maria Mertens
(Tel. 02861/939-185 oder maria.mertens@borken.de)

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.



